CREER SON ENTREPRISE

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Acquérir la conngissance nécessaire 4 lo conception et modélisation d'un projet de

creqtion ou reprise d'entreprise,
Découvrir les fondomentoux pour piloter une entreprise et dicloguer avec vos
partenaires (banque, fournisseurs, ..).

Evaluer la faisabilité et la viabilité de votre projet par rapport & vos attentes et au

marché,

Initier sa stratégie commerciale.

Choisir la structure juridique adaptée & votre projet.

Comprendre les formalités & accomplir pour la création de votre entreprise.

CONTENU DE LA FORMATION
CHAPITRE 1. CONSTRUIRE SON PROJET CHAPITRE 2. BATIR SA STRATEGIE

EN COHERENCE AVEC LE MARCHE COMMERCIALE
L'odéquation homme / projet. Le pasitionnement
+ Phase d'introspection +« Définition

= Les questions & se poser avant de s&  + Les objectifs du positionnement
lancer Le mix marketing
Définir le projet = Ewvolution du mix marketing
+ Etude de marché = Ladémarche des 4P
= Analyse de I'environnement de la i
future entreprise (PORTER, PESTEL) « Définition

= Analyse de lo future entreprise elle- &« |ntéréts
méme (SWOT, Business model + moyens
CANWVAS)
CHAPITRE 3. FINANCER SON PROJET CHAPITRE 4. CHOISIR S0ON STATUT
Le busingss plan JURIDIQUE
« Définition Le statut juridique
+ Les elements du business plan + Le statut juridique
+ Le prévisionnel * Comparaison des apports
Les qgides 4 lo creéation + Organes de direction et de contrdle
« Pour créer / reprise une entreprise « Statut social du dirigeant
s« Pour se former + Reégles en matiére de fiscalité
+ Fonctionnement administratif et
comptable Les formalités lides & la
création dentreprise
CHAPITRE CHAPITRE 5. PILOTER SON ENTREPRISE
Le compte de résultat
ivi de trésorer
I iLch rabilité et | .
= Définition
= Différence chorges fixes/charges variables
« Coloul
SIG- CAF-RATIOS
# Soldes intermédioires de gestion
» Lo copacité dautofinancement
# Les principous ratios de rentabilité
Contact:
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GESTEAM COMSEIL £8% Rue le Chatelier 38090 VAULX MILIEL RCS VIENME 904 435 385,
enregistré sous ke n"B4380B05038. Cet enregistrement ne vout pas agrément.

Profils des stogiaires et préreguis :

Tout porteur dé projet de création ou
reprise d entrepris.

Connalssance de base du pack office.
Avoir une idée de projet pour la créotion
ou reprise de son entreprise.

Disposer d'un PC et d'une connexion
internet pour la formation & distonce,

Prafils intgrvenont : Personng possédant
une connalssance et une maitrise
opérationnelle,

Professionnel en activité ou expert dons
leur domaire,

Moyens pédogogigues et techniques

1 eNCOdrement -
Questionnaire odressé oux participants
deux semaines avant la formation pour
connaitre lewrs ottentes
Evaluation d'entrée en formation.
Tour de table/Présentation.
Supports de formation mis & disposition.
Apports théoriquas.
Exercices pratiques,/QCM/ questions
oroles,

Dispositif de suivi de Fexécution de
d'évaluation des résultats

de la formation :

Evaluation d’entrée an formaotion.,
Feuilles de présence/Emargement en
gz,

Test d'évoluation des ocquis.

Remise dattestation individuelle de sulv
de formation (note minimale 12,/20)
Evaluation & chaud et & froid.

slai d" i la farmatio
15 jours minimum aprés finalisation du
dossier administratif.

M itk formation :
L] FH'E"EEFI“E' dans nos locaux

sonne en situatio o :
5l wous étes en situotion de handicap,
rmerci de nous contocter pour étudier
les possibilités de metire en place un
accompagnement qui corresponde 4
vos bEsoins.

Tarif : Sur devis aprés analyse
de vos besoins

{Les repas et hebergement ne sont
pas compris.
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